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SAN ANTONIO,

VISTOS: El Manual del Estandar General de Acreditacién Para
Prestadores Institucionales de Atencién Cerrada, las disposiciones contenidas en Ley 19.937 del 24 de
Febrero 2004 del Ministerio de Salud; Decreto con Fuerza de Ley NO1, 2005, del Ministerio de Salud que
fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del Decreto Ley N° 2763 de 1979 ; D.S. N° 38 / 2005,
que Aprueba el Reglamento Organico de los Establecimientos de Salud de Menor Complejidad y de los
Establecimientos Autogestionados en Red en lo previsto en la Resolucién Exenta N° 1600 / 2008 de la
Contraloria General de la RepUblica, la Resolucidn Exenta N° 3416 25-05-2016 y Resolucion Exenta N° 318
02-09-2019 del Servicio de Salud Valparaiso San Antonio.

CONSIDERANDO:

Dar cumplimiento a la caracteristica RH 4.1 “El prestador institucional ejecuta un programa de control de
riesgos a exposiciones”.

RESUELVO:

APRUEBESE; “Programa de Control de Riesgo a Exposiciones”, en su quinta edicion.

Notifiquese y difindase

T [
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DIRECTORA
HOSPITAL CLAUDIO VICUNA

Transcrito Fielmente

Ministro de F )
Mospital Claudie Vjcuna

DISTRIBUCION:
Direccion Unidad Control de Gestion Of. De Calidad y Seg del Paciente CC Dental
SDM Auditoria Interna CC Pabellon CC Imagenologia
Oficina de Partes CC Esterilizacion CC Laboratorio Anatomia Patologica CC Gineco Obsletra
CC Farmacia CC Penstonado Endoscopia CC UTI
CC Medicina CC Cirugia CC Pediatria CC Neonatologia
CC Emergencia Adulto Infantil  Urg Gineco Obstetra CC SAMU CC Unidad de Cuidados Medios




Y ad)
HOSPITALCf
CLAUDIO VICUNA
SAN ANTONIO

Hospital Claudio Vicufa Codigo: RH 4.1

Edicion: Quinta

Programa de Control de Riesgos a Exposiciones Pagina 1 de 32

Fecha: enero 2021

Programa de Control de Riesgo a Exposiciones

A Modificado por:
rique Carrasco A

qP«\-PARA/S
D HosPITAL 0,
~J CLAUDIO VICURA
;}' SANANTONIO =

O  incARGADD 2

> PREVENCION
DERIESE

USO y Prevencion de

Revisado y Autorizadopor: | Aprobado por:

Daniela |barra B Liliana Echeverria C .
Oficina de Calidad y Seguridad del | Directora Hospital Claudio
Paciente. . = Vicufa /‘

Fecha: marzo 2021




HOSPITALC% Hospital Claudio Vicufia (E:Zi(j:liion:' Z‘:Ijti

CLAUDIO VICUNA .

San anTome Programa de Control de Riesgos a Exposiciones Pagina 2 de 32

Fecha: enero 2021
INDICE

ITEM | CONTENIDOS PAGINA
1. Objetivos 3
1.1 | Objetivo general 3
1.2 | Objetivos especificos 3
2. Alcance 3
3. Documentos relacionados 3
4. Responsabilidades 3
5. Definiciones o terminologia 4
6. Desarrollo del programa 5
6.1 | Consideraciones generales del programa 5
6.1.1 | Mediciones ambientales ante exposicién a gases u otros agentes 5
6.1.2 | Capacitaciones de los riesgos presentes y Salud Ocupacional 6
6.1.3 | Supervisién del uso de Elementos de Proteccién Personal 6
6.2 | Medidas de control de riesgos ante radiaciones ionizantes 7
6.2.1 | Control de dosimetria del personal 7
6.2.2 | Actividades de supervision 7
6.2.3 | Actividades de cambio, uso e informes dosimétricos 7
6.2.4 | Actividades de mantencién de competencias técnicas 8
6.3 | Exposicién a gases en esterilizacién y anatomia patologica 8
6.4 | Examenes de salud 8
6.4.1 | Examenes de salud 8
6.4.2 | Entrega de resultados 9
6.4.3 | Rechazo examenes ocupacionales 9
6.4.4 | Examenes de salud ante exposiciones a agentes de riesgos 10
6.4.5 | Examenes de salud ante exposicion de citotoxicos 10
6.5 | Descripcién de actividades segln exposicion a agente de riesgo 12
6.5.1 | Programa control de riesgos “Radiaciones ionizantes” 12
6.5.2 | Programa control de riesgos “Oxido de etileno” 13
6.5.3 | Programa control de riesgos “Formaldehido” 14
6.5.4 | Programa control de riesgos “Xileno” 15
6.5.5 | Programa control de riesgos “ Citotdxicos” 16
7 Criterios de Calidad 17
8 Flujograma 17
9 Indicador y umbral de cumplimiento 18
10 Distribucion 18
11 Anexos 19
12 Formulario de control de cambio 32




nospia’ Hospital Claudio Vicufia Co.d|-g%o: RH_4'1
CLAUDIO VICUNA E(?Ic_lon: Quinta
Programa de Control de Riesgos a Exposiciones Péagina 3 de 32
Fecha: enero 2021
1. Obijetivos

1.1 Objetivo general

Pesquisar, controlar y disminuir la exposicion a agentes de riesgo para la salud de los
trabajadores en su lugar de trabajo mediante acciones preventivas y correctivas,
promoviendo lugares de trabajos sanos y seguros. A su vez lograr pesquisar, controlar y
prevenir alteraciones de salud de los trabajadores expuestos a algun riesgo y asi evitar la
generacion de una enfermedad profesional o el agravamiento de la misma.

1.2 Objetivos especificos

* Controlar la evaluacién de salud de los funcionarios en coordinacién al Organismo
Administrador de los expuestos a radiaciones ionizantes, formaldehido, xileno, 6xido de
etileno y citostéticos.

* Coordinacion con el Organismo Administrador de la Ley 16.744 (IST) y Departamento
de Salud Ocupacional y Prevencion de Riesgos de la Direccion del Servicio de Salud
Valparaiso — San Antonio (DSSVSA) para el correcto seguimiento del Programa de
Vigilancia Epidemioldgica.

* Coordinacion con el Organismo Administrador la realizacion de mediciones ambientales
de agentes fisicos y quimicos.

2. Alcance

El Programa de Control de Riesgos a Exposiciones sera aplicado en las areas
consideradas como de exposicién de agentes de riesgos quimicos Yy fisicos del Hospital
Claudio Vicuiia de San Antonio.

3. Documentos relacionados
La reglamentacion y documentacion aplicable a los programas de Salud Laboral son
emanados desde el MINSAL a través de:

* Guias Clinicas PIENSO del MINSAL.

* Decreto Supremo N° 133.

* Decreto Supremo N° 3.

* Decreto Supremo N° 40.

* Decreto Supremo N° 594,

» Protocolo de Vigilancia Epidemioldgica de Trabajadores Expuestos a Citostaticos

del MINSAL.

4. Responsabilidades

Actividad Responsable
Supervisar el cumplimiento del Programa de Control de Unidad Prevencion de Riesgos
Riesgo a Exposiciones y el Control de Dosimetria.
Identificar, informar y controlar los riesgos hospitalarios. Unidad Prevencion de Riesgos
Coordinar y supervisar Mediciones Ambientales. Unidad Prevencion de Riesgos
Seguimiento y Gestion de medidas correctivas de Unidad Prevencion de Riesgos
informes ambientales.
Planificacion, coordinacion y supervision de examenes Encargada Salud Ocupacional
ocupacionales del programa epidemiologico al personal
expuesto.
Ejecucion de examen ocupacional y Mediciones Organismo Administrador (IST)
ambientales.
Coordinar programa de control dosimétrico de personal y Unidad Prevencion de Riesgos
envio de dosimetros a CChen.
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Supervisar y velar por el correcto uso y control dosimétrico Supervisor/Jefe del servicio
en los servicios identificados como expuestos.
Supervisar uso de elementos de proteccién personal. Unidad Prevencion de Riesgos
Cumplir con las disposiciones del Programa de Control de Todo Personal Hospitalario
Riesgos del establecimiento.

5. Definiciones o terminologia
» Salud Ocupacional: rama de la Salud Publica orientada a promover el completo estado
de salud de los trabajadores, protegiéndolos de los riesgos ocupacionales y ubicarlos en
ambientes de trabajo de acuerdo a sus condiciones fisiologicas. (OIT, OMS).
* Agente Quimico: corresponde a quimicos en variadas formas capaces de ser
potencialmente téxicos o irritantes para el cuerpo humano, incluyendo medicamentos,
soluciones y gases dentro de los mas significativos se pueden mencionar el 6xido de
etileno, formaldehido, xileno y metotrexato.
Agente Fisico: estos comprenden campos de energia cuya incidencia sobre el hombre
puede causar dafios a la salud, entre estos se destacan en los centros hospitalarios las
radiaciones ionizantes, temperaturas anormales y ruido.
Agente Biologico: los agentes biolégicos-infecciosos como bacterias, virus o parasitos
pueden ser transmitidos a través de contacto con pacientes infectados o secreciones
(fluidos) de cuerpos contaminados, por ejemplo el VIH, hepatitis, tuberculosis, etc.
Citostéticos/Antineoplasico:  sustancia capaz de inhibir o impedir la evolucién de la
neoplasia, restringiendo la maduracion y proliferacion de células malignas, actuando
sobre fases especificas del ciclo celular y por ello son activos frente a células que se
encuentran en proceso de division. Este mecanismo hace que, a su vez, sean por Si
mismos carcinogénicos, mutagenos y /o teratdgenos.
Evaluacion Pre ocupacional : se realiza antes de iniciar la exposicion en una empresa
determinada. Es obligatoria en todo trabajador que se expone por primera vez a estos
agentes y debe ser realizado a cargo del empleador.
Evaluacion Ocupacional:  Se realiza con el objetivo de revalidar el examen pre
ocupacional. Se realizan los mismos examenes que en la evaluacion pre ocupacional.
Elementos de Proteccion Personal (EPP): son todos aquellos elementos que
contribuyen a minimizar los eventuales efectos dafiinos de los agentes quimicos,
biol6gicos o fisicos, tales como guantes, pechera, mascarilla con filtro respiratorio,
antiparras, delantal plomado, entre otros, considerados en el Decreto Supremo N° 594
sobre las Condiciones Sanitarias y Ambientales basicas en los lugares de trabajo.
PIENSO: Programa ministerial definido como Plan Integrado Especifico Nacional de
Salud Ocupacional.
Organismo Administrador (OA) de la Ley 16.744: Son entidades encargadas de
administrar el Seguro Social de Accidentes de Trabajo. Estos son los siguientes: Mutual
de Seguridad de la Camara Chilena de la Construccién (CChC), Asociacion Chilena de
Seguridad (ACHS), Instituto de Seguridad del Trabajo (IST) e Instituto de Seguridad
Laboral (ISL).
Personal ocupacionalmente expuesto: Definido como aquella persona que se
desempeiia en las instalaciones donde su puesto de trabajo habitual represente
exposicion a algun agente de riesgo, ya sea fisico, quimico, bioloégico, ergonémico o
psicosocial. Siendo este agente en razén de sus caracteristicas de riesgo representan un
posible dafio a la salud del funcionario.
Personal expuesto ocasional:  Existe un tipo de exposicion donde el trabajador si bien
se desempefia en un area determinada el contacto que tiene con el agente de riesgo es
solo en forma ocasional, sin ser necesario realizar evaluacion ocupacional pero si reforzar
las medidas preventivas.
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» CChen: Comision Chilena de Energia Nuclear, organismo externo nacional que efectia
mediciones de dosimetros personales (ionizacion acumulada).

» Dosimetro: Es un instrumento individual de medicion de dosis recibidas de radiaciones
ionizantes, por lo tanto toda persona ocupacionalmente expuesta a este tipo de
radiaciones debe portar obligatoriamente durante su jornada laboral un dosimetro, el cual
es de uso personal e intransferible.

6. Desarrollo del Programa

6.1 Consideraciones generales del programa.

El Programa de Control de Riesgos del Hospital Claudio Vicufia (HCV), se ha especificado
segun agentes de riesgos identificados por la Unidad de Prevencion de Riesgos y el servicio
en el cual se encuentra el agente:

Agentes Fisicos
Radiaciones ionizantes: Imagenologia, Dental, Pabellén, Endoscopia (En Pabell6n) y
Traumatologia (En Pabell6n).

Agentes Quimicos

Oxido de etileno: Esterilizacion.

Formaldehido: Laboratorio Anatomia Patologica.

Xileno: Laboratorio Anatomia Patoldgica.

Metotrexato: Gineco-Obstetricia, Pensionado, Enfermera CAE, (Aplicacion en Box 3° piso)

El Programa inicia con la identificaciéon de los riesgos, los cuales se establecen en una
Matriz de Riesgos Higiénicos, documento virtual del cual esta encargado la Unidad de
Prevencion de Riesgos del HCV, que deberd mantenerse actualizada y revisada por lo
menos una vez en el afo.

Esta planilla es enviada al Departamento de Higiene del Organismo Administrador que
revisara dicha Matriz de Riesgos. (Anexo 1).

6.1.1 Mediciones ambientales ante exposicidon a gase s u otros agentes.

En base a la Matriz de Riesgos y dependiendo del agente, se realizara una medicion
ambiental, la cual serd responsabilidad de la Unidad de Prevencion de Riesgos la
coordinacion con IST, que ser& quien realice en terreno dicha medicion.

Posteriormente IST enviard un informe técnico con los resultados, recomendaciones
técnicas, administrativas y EPP en conjunto a los plazos de ejecucién de las actividades,
como también la periodicidad de la medicion que nuevamente debe hacerse en la unidad,
0 bien ante alguna modificacién en el area de trabajo evaluada, donde la medicién la
solicitara la Unidad de Prevencion de Riesgos a IST.

La unidad de Salud Ocupacional colaborara en asesorias a la Unidad de Prevencion de
Riesgos, segun corresponda con las recomendaciones de IST en los casos que requiera el
ingreso del servicio en cuestién al Programa de Vigilancia Epidemioldgica, a su vez
procederd a revisar nuevamente al personal ocupacionalmente expuesto para solicitar al
OA el ingreso de los funcionarios al Programa de Vigilancia Epidemiolégica.

Una vez se reciba el informe de la medicién ambiental de IST, seré la Unidad de Prevencién
de Riesgos quien notificara al jefe y supervisor del servicio clinico el resultado del informe,
entregando una copia del Informe Ambiental, el cual debera cada supervisor tener una
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copia en sus archivos del servicio, a su vez se debera velar por informar a los funcionarios
del servicio del resultado del informe. La entrega de los informes ambientales debera ser
por memorando, donde se deberd dejar respaldo de la fecha de notificacion y de quien
recepciona el informe en el servicio, y como registro de respaldo en la Unidad de
Prevencién de Riesgos.

Sera la Unidad de Prevencion de Riesgos quien velara por el cumplimiento éptimo de las
actividades y recomendaciones en el plazo establecido una vez recibido el informe del OA,
el seguimiento de estas medidas se realizan a través de un documento tipo "Seguimiento
de Medidas de Control Informes Ambientales” (Anexo 2).

6.1.2 Capacitaciones de los riesgos presentes y Salud Ocu  pacional

El Programa de Control de Riesgos contempla capacitaciones por parte de la Unidad
Prevencién de Riesgos o IST a los funcionarios expuestos, donde se informa sobre los
efectos del agente de riesgo en la salud del personal, y la necesidad del ingreso del
personal al Programa de Vigilancia Epidemioldgica, que consiste en el programa y los
examenes ocupacionales que se les debe realizar.

Anualmente la Unidad de Prevencién de Riesgos presentara un listado de planificacion de
las capacitaciones (Anexo 3) que iran coordinadas y revisadas con IST, el cual estara a
disposicién de los servicios clinicos identificados con algin agente de riesgo incluido en el
Programa de Vigilancia y otras necesidades propias del establecimiento.

Cada servicio clinico podra reprogramar segun nivel de disponibilidad del personal las
capacitaciones, informando a la Unidad de Prevencion de Riesgos.

Anualmente se realizardn cursos de Induccion o Reinduccién a través de la Unidad de
Capacitaciéon del establecimiento, a los funcionarios nuevos que ingresan al
establecimiento donde se les informard de lo dispuesto en el presente Programa, y
consideraciones generales de lo que realiza la Unidad de Prevencion de Riesgos y Salud
Ocupacional del Hospital. Estas actividades seran coordinadas por dichas unidades como
relatores.

La Unidad de Prevencion de Riesgos deberd mantener registros de capacitaciones a los
funcionarios expuestos a los agentes de riesgos identificados (Anexo 4) que la unidad
realice, o bien las que se le soliciten a IST (Anexo 4.1).

6.1.3 Supervision del uso de Elementos de Protecci  6n Personal
Los elementos de proteccion personal (EPP) deberan ser supervisados en cada uno de los
servicios clinicos por su supervisor directo, durante las labores clinicas diarias.

En forma semestral, la Unidad de Prevencion de Riesgos deberd mantener registros de
uso de EPP (Anexo 5) o cada unidad debera tener su formato de revision de uso EPP.

En el caso de que algun funcionario manifieste el deseo de no utilizar los EPP por cualquier
motivo, la Unidad de Prevencion de Riesgos debera elaborar un informe de andlisis de la
situacion y medidas preventivas al respecto para velar por la proteccion del funcionario
expuesto, situacién que debera ser informada a su vez a la Unidad de Salud Ocupacional.
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6.2 Medidas de Control de Riesgos Ante “Radiaciones lonizantes”

6.2.1 Control de dosimetria del personal

En el caso del Programa de Dosimetria del Personal, el responsable de su aplicacion sera
el profesional Encargado de Proteccion Radiologica designado por resolucién, quien sera
el referente técnico en tematicas de exposicion a radiaciones ionizantes. Sin embargo, el
programa sera supervisado por la Unidad de Prevencion de Riesgos. En punto 10.1 del
presente documento se muestra el Programa de control de riesgos “Radiaciones
lonizantes”.

6.2.2 Actividades de supervision

Las actividades de supervision del correcto uso de dosimetro del personal, seran
efectuadas por el (Ia) supervisor(a) del servicio clinico en forma diaria velando que cada
uno de los funcionarios expuestos utilice su dosimetro.

En el caso que el supervisor del servicio clinico pesquise a algun funcionario sin su
dosimetro deberé informar inmediatamente al Encargado de Proteccion Radioldgica y/o
a la Unidad de Prevencién de Riesgos, quienes realizaran seguimiento al caso. En los
casos que el dosimetro no sea utilizado en forma reiterada se procedera a aplicar las
sanciones dispuestas en lo establecido en el Reglamento Interno de Higiene y Seguridad
del SSVSA.

La Reglamentacion proveniente de la Comision Chilena de Energia Nuclear (CChen)
con respecto al uso correcto del dosimetro, se encuentra en el Anexo 6.

6.2.3 Actividades de cambio, uso e informes dosimét ricos

Sera responsabilidad de cada jefe y supervisor de servicio notificar en
forma oportuna y rapida (plazo méximo 2 dias habiles para todos los efectos de
notificacion oportuna) al Encargado de Proteccion Radioldgica el ingreso de algun
funcionario nuevo al servicio, enviando el formulario adjunto de solicitud de dosimetro
para el personal nuevo (Anexo 7).

En el <caso de <cese de funciones de algun funcionario que
se encontraba ocupacionalmente expuesto, éste deberd enviar el jefe directo o
supervisor por alguno de los medios de comunicacion disponibles en el establecimiento,
notificacion de este hecho, ademas de enviar dicha informacion al Encargado de
Proteccion Radiolégica y Unidad de Prevencion de Riesgos.

Asi mismo, de los casos de extravio del dosimetro del personal expuesto a radiaciones,
debera informar el jefe directo o supervisor del servicio en forma oportuna del caso, y a
Encargado de Proteccién Radioldgica.

El Encargado de Proteccion Radioldgica serd el responsable de notificar a la CChen de
la solicitud, cambio o término de algun dosimetro.

Las hojas de recambio dosimétricos se realizaran en forma trimestral debiendo mantener
actualizado los registros virtuales de recambios e informes dosimétricos de los 4
periodos establecidos anualmente. El Encargado de Proteccion Radiologica sera el
responsable de mantener actualizados los registros virtuales e informar en caso de
sobre exposicion a Encargada de Salud Ocupacional (Anexo 8).
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» La entrega de los dosimetros nuevos sera por medio de libreta de correspondencia
destinada para tal. EI Encargado de Proteccion Radiolégica es el responsable de
notificar a los servicios clinicos dicha informacion.

6.2.4 Actividades de mantencion de competencias téc  nicas

* Los jefes de los servicios son los responsables de informar el estado de vigencia de la
licencia y el Encargado de Proteccion Radiolégica sera el responsable de velar por
mantener actualizadas las licencias de operacion de equipos radioldgicos.

» Enlos caso de renovacion de licencias de operacién se debera notificar a Encargado de
Proteccion Radiolégica por medio de memorando, formulario adjunto a través de libreta
de correspondencia respectiva un mes antes del vencimiento de ésta.

» En el caso de que algun funcionario requiera solicitar la licencia de operador por primera
vez, de acuerdo a las funciones que realiza, debera entregar toda la documentacion
necesaria (Anexo 9), por medio de libro de correspondencia, y en el caso de los técnicos
de enfermeria deberan presentar ademas un certificado de idoneidad del cargo que sera
firmado por el jefe del servicio y visado por el Encargado de Proteccién Radioldgica,
guien seré finalmente el que solicite la licencia con la Seremi (Anexo 10).

6.3 Exposicion a Gases en Esterilizacion y Anatomia Patoldgica
La exposicion a riesgos en estas unidades se describe en el Programa de Control por
agente, en los cuales estan incluidas formaldehido y xileno para Anatomia Patoldgica, y
oxido de etileno para Esterilizacion.

« Punto 10.2: Programa de control de riesgos “Oxido de etileno”.

* Punto 10.3: Programa de control de riesgos “Formaldehido”

* Punto 10.4: Programa de control de riesgos “Xileno”

6.4 Examenes de Salud

Los examenes de salud de cada uno de los Programas de Control de Riesgos estan
incluidos dentro del Programa de Vigilancia Epidemiolégica que contempla diversos
examenes dependiendo del agente en cuestion:

6.4.1 Examenes de salud

Los exdmenes de salud del personal expuesto segun el agente de riesgo se coordinaran la
fecha y lugar de éstos por la Unidad de Salud Ocupacional del Hospital, en conjunto con
IST.

El personal que elimina el agente de riesgo segun disposicion REAS, debera mantener las
normativas vigentes segun el Plan de Manejo REAS a cargo de la Unidad de Prevencién
de Riesgos, y mantener su registro de vacunacion al dia, segun lo establecido en Protocolo
de Vacunacion del Personal RH 4.3.

La periodicidad de los exdmenes ocupacionales dependera de la programacion efectuada
por la Unidad de Salud Ocupacional en coordinacion con la enfermera encargada del IST.
Si durante el afio existieran nuevas indicaciones respecto a los agente de riesgo en
vigilancia, el programa anual podra verse afectado debido a la evidencia cientifica
demostrada y modificarlo si asi lo requiere.

En los casos del personal nuevo, que en una primera instancia no se les tome el examen
ocupacional, deberan ingresar al programa en el siguiente ciclo de examenes,
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inmediatamente el supervisor directo haya informado del nuevo ingreso del funcionario al
establecimiento.

Las unidades sometidas al programa se les enviard una calendarizacién de los examenes,
pudiendo éstos ser modificados por los encargados de servicios clinicos informando
oportunamente y el motivo por el cual modifica la fecha de evaluacion.

Las personas que por motivos justificados no asistan a la realizacion del examen, ya sea
por pre o post natal, licencia médica, vacaciones, u otra actividad justificada por el
supervisor del servicio, no contemplara sanciones, no obstante en el caso de inasistencia
injustificada en una segunda instancia se procederd a sancionar segun lo dispuesto en el
Reglamento Interno de orden Higiene y Seguridad (RIOHS) del SSVSA.

De acuerdo al Reglamento Interno de orden Higiene y Seguridad (RIOHS) del SSVSA.,
articulo N° 53 y la ley N° 16.744 del seguro social de accidentes y enfermedades
profesionales, el tiempo empleado en los examenes médicos enviados por el IST se
considerardn como efectivamente trabajado.

De igual forma, en los casos donde todo funcionario que ingresa a prestar asistencia al
servicio podra ser sometido a un examen médico (art. N° 54, RIOHS SSVSA), sera la
encargada de la Unidad de Salud Ocupacional quien realizara una evaluacion pre
ocupacional del trabajador segun el cargo al cual esta ingresando, pudiendo generar
alguna restriccién de desempenfo de funciones, que sera informada a jefatura directa, jefe
de RR.HH. y a la Unidad de Prevencién de Riesgos.

6.4.2 Entrega de resultados

IST sera el responsable de entregar los resultados de los exdmenes del Programa de
Vigilancia Epidemiologica por medio de sobre sellado a través de enfermera de IST. La
Encargada de Salud Ocupacional sera quien resguardara la privacidad de la entrega en
sobre sellado (ley N° 20.584 sobre deberes y derechos de los pacientes).

Anexo a esto se entregara al servicio un listado general y global de todos los examenes
realizados al personal expuesto.

En el caso de que el examen resulte alterado con sospecha de enfermedad profesional el
funcionario serd sometido a examenes complementarios y debera ingresar a Medicina del
Trabajo del IST. Sera este organismo quien velara por la notificacion, seguimiento y control
de los casos.

6.4.3 Rechazo exdmenes ocupacionales

Todo funcionario estara obligado a aceptar la realizacion del examen y debera cumplir con
las recomendaciones y tratamiento que eventualmente puedan prescribir los profesionales
a cargo de dichos exdmenes (Art. N° 56, RIOHS SSVSA).

No obstante en el caso de rechazo de examen ocupacional, se efectuar4 consejeria
correspondiente, y se notificara a la Direccion del establecimiento del caso de
incumplimiento de la normativa legal vigente, quedando registrado en su hoja de vida la
decision tomada, ademas se firmara una hoja de consentimiento informado del IST donde
libera a la institucién y al establecimiento de cualquier responsabilidad por la decision

tomada (Anexo 11).
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6.4.4 Examenes de salud ante exposicion a agentes d e riesgos

Todo funcionario que esté inserto en el Programa de Vigilancia si por algan motivo resulta
sobre expuesto al agente de riesgo, debera dar cuenta a su jefe inmediato sobre cualquier
molestia o estado inconveniente que lo afecte.

El supervisor o jefe directo a su vez debera notificar en forma inmediata por cualquier via
expedita a la Encargada de Salud Ocupacional, quien determinard acciones a seguir en
conjunto a médicos funcionarios y asesoramiento del IST y/o referentes especialistas
Minsal de Salud Ocupacional, segun lo requiera el caso, siendo cada una de estas
acciones a seguir, informadas a la Direccion del establecimiento.

De igual forma, toda funcionaria expuesta que esté embarazada o en periodo de lactancia
debe informar en forma inmediata por cualquier via expedita a la Encargada de Salud
Ocupacional, quien determinard segun el agente de riesgo su re ubicacién temporal del
servicio, cambio de funciones, u otro segun sea el caso, con el objetivo de proteger la
salud del nifio y los derechos de la madre trabajadora. (Ley 20.545, proteccién a la
maternidad).

El listado de los examenes de salud que se realizan a los funcionarios expuestos, segln
el agente de riesgo, son los siguientes:

Agente de Riesgo Examen de salud

Radiaciones ionizantes No hay marcador bioldgico para >R, por lo que la vigilancia
se realiza a través de la dosimetria anual. Si esta supera los
rangos normativos, el funcionario es citado a HO, se ejecuta
EPT y se deriva a medicina del trabajo para constatar
estado de salud.

Oxido de etileno Encuesta de salud orientada a sintomas.
Flujometria.
Hemograma con recuento de plaguetas.

Formaldehido Encuesta de salud orientada a sintomas.
Flujometria.
Hemograma con recuento de plaquetas.

Xileno Encuesta de salud orientada a sintomas.

Examen de orina para determinar concentracion de acido
metilhipdrico.

Hemograma con recuento de plaquetas.

6.4.5 Exdmenes de salud ante exposicion de citotéxi  cos
En cuanto a la exposicion a citotoxicos, especificamente el Metotrexato, el personal
encargado de la administracion de este medicamento son:

- Enfermeras/os CAE

- Pensionado

- Matronas de Gineco Obstetricia

La exposicion de estos grupos de trabajadores es considerada de Expuestos Ocasionales
segun protocolo MINSAL de “vigilancia de trabajadores expuestos a Citostaticos”, el cual
indica que mientras la Unica droga que se manipule y administre sea “Metotrexato”, no
requeriran evaluacion médica. El establecimiento considera que a partir del afio 2017 se
les realizar4 una evaluacién Pre ocupacional a todo profesional que ingrese al
establecimiento y segun sus funciones deba administrar Metotrexato, la cual quedara
registrada en la ficha clinica del funcionario.
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Contraindicaciones de exposicion:

v
v

v

AN

AANENEN

Antecedentes de alergia a los agentes citostaticos.

Enfermedades dermatoldgicas importantes susceptibles de agravarse con el lavado
frecuente de manos o el uso prolongado de guantes.

Personal expuesto a radiaciones ionizantes, cuyas dosimetrias excedan los niveles
permisibles vigentes.

Antecedentes de haber recibido radioterapia.

Personal que previamente haya recibido tratamiento de quimioterapia o
inmunosupresor.

Inmunodeprimidos

Insuficiencia renal cronica (Clearence calculado menor de 60 ml/min).

Insuficiencia hepatica cronica

Hemopatia maligna.
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6.5 Descripcion de actividades segun exposicionaa  gente de riesgo

6.5.1 Programa control de riesgos “Radiaciones ioni zantes”
RADIACIONES IONIZANTES
Nombre Programa Programa Control de Riesgos a Exposiciones
Favorecer las buenas practicas laborales, por medio de actividades
de control , promocién y mantencion de la salud de aquellos
Objetivos del programa riesgos fisicos a los cuales se exponen los funcionarios de los
servicios de Imagenologia, Pabellon y Dental, Traumatologia (en
Pabellén) y Endoscopia (en Pabellén)
L L Medio de
Actividades Meta Periodicidad Responsable e
Verificacién
Identificacion de las areas
del establecimiento donde CC Prevencin
los funcionarios se 100% Anual . Matriz de Riesgos
de Riesgos
encuentren expuestos a
Radiaciones lonizantes.
Identificacion de los L, Némina de
. . CC Prevencidn .
funcionarios expuestos a | 100% Anual . trabajadores
. . de Riesgos
Radiaciones lonizantes. expuestos
Capacitacién sobre riesgos CC Prevencion
fisicos (Radiaciones , de Riesgos/ .
. Anual o segln . Listado de
lonizantes y uso de EPP)a | 75% . Organismo . .
. . informe . asistencia HCV o IST.
los funcionarios expuestos Administrador
a Radiaciones lonizantes. IST
Gestionar la realizacion de Cada 3 afios o Informe de
mediciones ambientales segln corresponda . Medicién
. . . CC Prevencion .
en las areas identificadas | 100% |y cada vez que se . Ambiental/Memo-
.. . de Riesgos .
de exposiciones a produzcan cambio randum/ Certificado
Radiaciones lonizantes en el proceso. de verificacion IST
Planilla
. _ Cada vez que se .
Registro de seguimiento, . . seguimiento,
i realice recambios y ., . .
recambio e Informe de . . CC Prevencidon |recambio e informe
N 100% | se emitan informes .
resultados dosimétricos, . , de Riesgos de resultado
de dosimetrias de o
entregados por la CChen. dosimétrico
la CChen. .
(documento virtual)
., Chequeo de uso de
Evaluacion sobre el . .
., EPP, listas realizadas
correcto uso de EPP en los CC Prevencion | .
. . 75% Semestral . firmadas en
funcionarios expuestos a de Riesgos o
L . conocimiento de la
Radiaciones lonizantes. . .
jefatura directa

EPP (por Arco C en pabelldn o asistencia de pacientes Imagenologia): Protector tiroidea,
Protector gonadal, delantal plomado, lentes plomados
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6.5.2 Programa control de riesgos “Oxido de etileno

OXIDO DE ETILENO

Nombre Programa

Programa Control de Riesgos a Exposiciones

Objetivos del programa

Favorecer las buenas practicas laborales, por medio de actividades
de control, promocidn y mantencion de la salud de aquellos riesgos
qguimicos a los cuales se exponen los funcionarios del servicio de

Esterilizacién del Hospital Claudio Vicuiia.

Medio de

Actividades Meta Periodicidad Responsable e o,

Verificacidn

Identificacion de las areas

del establecimiento donde CC Prevencion

los funcionarios se 100% Anual de Riesgos Matriz de Riesgos

encuentren expuestos a &

Oxido de etileno.

Identificacion de los NSmina de

funcionarios 0 CC Prevencion .

L. 100% Anual . trabajadores

expuestos a Oxido de de Riesgos

ctileno expuestos

Capacitacién sobre riesgos

quimicos (Oxido de etileno y . L, Listado de

Anual o segun CC Prevencidn . .

uso de EPP) a los 75% inform:r de Rieseos asistencia HCV o

funcionarios expuestos a & IST.

Oxido de etileno.

. ., Cada 3 afios o Informe de
Gestionar la realizacion de ceatin Medicién
mediciones ambientales g . .
en las areas identificadas de | 100% corresponday CC Prevencion | Ambiental/Memo-
exposiciones a Oxido de cada vez que se de Riesgos randum/
etirl)eno produzcan cambio Certificado de

) en el proceso. verificacion IST
Evaluacion sobre el correcto Chequeo de uso de
uso de CC Prevencion EPP, listas realizadas
EPP en los funcionarios 75% Semestral de Riesgos firmadas en
expuestos a & conocimiento de la
Oxido de etileno. jefatura directa

Ejecucion:

Organismo
Realizacidon de examenes Administrador Registro de entrega
ocupacionales orientados al 100% Segun resultado (IST). deglnforme Médicgo
riesgo de exposicién a Oxido ° | de informe Supervision: de IST
de etileno. Encargada

Salud

Ocupacional

EPP: Proteccién respiratoria, guantes, pechera desechable
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6.5.3 Programa control de riesgos “Formaldehido”

FORMALDEHIDO
Nombre Programa Programa Control de Riesgos a Exposiciones
Favorecer las buenas practicas laborales, por medio de actividades
. de control, promocidn y mantencién de la salud de aquellos
Objetivos del programa . .. . .
riesgos quimicos a los cuales se exponen los funcionarios de los
servicios de Laboratorio Anatomia Patoldgica.
. . Medio de
Actividades Meta Periodicidad Responsable e .
Verificacion
Identificacion de area del
establecimiento donde los CC Prevencién de
funcionarios se 100% Anual Rieseos Matriz de Riesgos
encuentren expuestos a &
Formaldehido.
Identificacion de los CC Prevencién de Ndmina de
funcionarios 100% Anual . trabajadores
, Riesgos
expuestos a Formaldehido. expuestos
Capacitacién sobre riesgos
quimicos (Formaldehido, . ., Listado de
Anual o segin | CC Prevencidn de . .
uso de EPP) a los 75% . g . asistencia HCV o
. . informe Riesgos
funcionarios expuestos a IST.
Formaldehido.
Cada 3 afos o
ceetin Informe de
Gestionar la realizacion de co%res onda Medicion
- P y CC Prevencion de | Ambiental/Memo-
las mediciones 100% | cada vez que se .
. Riesgos randum/
ambientales produzcan oo
. Certificado de
cambio en el e
verificacion IST
proceso.
Chequeo de uso
Evaluacién sobre el de EPP, listas
correcto uso de EPP en los CC Prevencion de | realizadas
. ) 75% Semestral ) .
funcionarios expuestos a Riesgos firmadas en
Formaldehido. conocimiento de
la jefatura directa.
Ejecucion:
Realizacidon de examenes . Organismo Registro de
. . Segun resultado L
ocupacionales orientados 8 Administrador entrega de
. - 100% | de informe . Ly
al riesgo de exposicién a Ambiental (IST). Supervision: | Informe Médico
Formaldehido. ' Encargada Salud de IST
Ocupacional

EPP: Proteccién respiratoria, guantes, pechera desechable
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6.5.4 Programa control de riesgos “Xileno”

XILENO

Nombre Programa

Programa Control de Riesgos a Exposiciones

Objetivos del programa

Favorecer las buenas practicas laborales, por medio de actividades
de control, promocidn y mantencion de la salud de aquellos riesgos
quimicos a los cuales se exponen los funcionarios del servicio de

Laboratorio Anatomia Patoldgica.

en las areas identificadas
de exposiciones a Xileno.

produzcan cambios
en el proceso

.. . Medio de
Actividades Meta Periodicidad Responsable e .
Verificacion
Identificacion de las
areas del
establecimiento donde CC Prevencion de . .
. . 100% Anual . Matriz de Riesgos
los funcionarios se Riesgos
encuentren expuestos a
Xileno.
Identificacion de los CC Prevencion de Némina de
funcionarios 100% Anual Rieseos trabajadores
expuestos a Xileno. g expuestos
. L o Informe de
Gestionar la realizacidn Cada 3 afos o .
de mediciones segun corresponda Medicion
. g P CC Prevencion de | Ambiental/Memor
ambientales 100% |y cada vez que se . .
Riesgos andum/

Certificado de
validacion IST

Capacitacién sobre
riesgos quimicos (Xileno

Anual o segln

CC Prevencién de

Listado de

expuestos a Xileno.

y uso de EPP) a los 75% . . asistencia HCV o
funcionarios expuestos a informe Riesgos IST
Xileno.

Chequeo de uso
Evaluacién sobre el de EPP, listas
correcto uso de EPP en CC Prevencidon de | realizadas

. . 75% Semestral . .

los funcionarios Riesgos firmadas en

conocimiento de
la jefatura directa.

Realizacidn de examenes
ocupacionales
orientados al riesgo de
exposicién a Xileno.

100%

Segun resultado de
informe

Ejecucion:
Organismo
Administrador
(IST). Supervision:
Encargada Salud
Ocupacional

Registro de
entrega de
Informe Médico
de IST

EPP: Guantes, pechera.
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6.5.5 Programa control de riesgos “Citotéxicos”

CITOTOXICOS
Nombre Programa Programa Control de Riesgos a Exposiciones
Favorecer las buenas précticas laborales, por medio de actividades de control,
- romocion y mantencion de la salud de aquellos riesgos quimicos a los cuales se
Objetivos del programa P Y o o d . 8054 . )
exponen los funcionarios de los servicios de Gineco-Obstetricia, Pensionado y
CAE (3° Piso)del Hospital Claudio Vicufia.
Actividades Meta Periodicidad Responsable Medio de Verificacion
Identificacion de las areas del
establecimiento donde los CCPrevencion de ) )
o 100% Anual . Matriz de Riesgos
funcionarios se encuentren Riesgos
expuestos a Citotdxicos.
Identificacion de los funcionarios CCPrevencion de Nomina de trabajadores
o 100% Anual )
expuestos a Citotoxicos. Riesgos expuestos
Capacitacion sobre riesgos quimicos
(Citotéxicos y uso de EPP) alos 5 Anual 0 seglin |CC Prevencion de Listado de asistencia
funcionarios expuestos a ’ corresponda  |Riesgos HCV 0 IST.
Citotdxicos.
Realizacion de examenes
Preocupacionales orientados al riesgo 80% Anual Encargada Salud Registro de entrega de
0 . T
de exposicion en la administracion de Ocupacional Informe Médico de IST
citotoxicos.
Chequeo de uso de EPP,
. listas realizadas
Evaluacion sobre el correcto uso de CC Prevencion de P
L irmadas en
EPP enlos funcionarios expuestos a 75% Semestral , o
e Riesgos conocimiento de |a
Citotoxicos. ) i
jefatura directa /. Pauta
de Cotejo Unidad

EPP: Guantes, pechera, mascarilla
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7. Criterios de Calidad:
N/A

8. Flujograma

| Catastro de riesgos higiénicos |
3

Riesgos medibles

si /\. No

¥
Evaluacion Higiene Industrial

Baio la norma «—1 4 | Sobrela norma
! ¥

Existe indicador biologico o

Continia en examen a controlar

Programa 7

de Vigilancia

Ambiental Ingreso de Expuestos a

Programa de Vigilancia

v

Solicitud némina de expuestos
¥

Realizacion de examenes

Resultados de examenes }

Normal En estudio ARrados
- y y
e A e
Vigilancia de la Salud i st Trabajo
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9. Indicador y umbral de cumplimiento

No aplica.

10. Distribucién
« Direccion.

» Subdireccion médica.

* CC. Imagenologia.

e CC. Laboratorio Anatomia Patolégica.

» CC. Esterilizacion.

* CC. Maternidad.

» CR CAE (Dental y Endoscopia).

* CC Salud Ocupacional.

e CC Prevencion de Riesgos.

» Oficina Calidad y Seguridad del Paciente.
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11. ANEXOS

Anexo 1. Matriz de Identificacion de Peligros y Evaluacion de Riesgos (Extracto de Ejemplo:

Anatomia Patolog

ica)

1 Matriz de identificacion de Riesgos Higiénicos

2

3 Rndochl oone
o| Dzt

s Pelibopr |0,

Tareas del Tiempo Total de Principales Elementos: Principales Elementos Principales Elementos
. ” Puestode | e ado ala| W Trabsjadores | Trabajores par ) fuentes que | - Control de Peor | fuentes que | - Control de Peor | fuentes que | - Contiol de
ArealProcess | Puesto de Trabajo | Actividad Tubiio, e |1 sentogr | Obsemationes | argnan | Ingenierl | Protection [ condiion de orgivan | Ingenieil | Protecsion (condicionde | orginian | Ingenirl | Proteeson |eoi
Tepresentan [les] ¥ Puaha'o exposicion al| Asociado | Personal | esposicion |esposicidnal| Asociado | Personal | esposicion Jezposicidnal| Asociado | Personal | ez
i sxposicion 3l ) agents Tipo, marcs agents [Tipo,marcy, agente [Tipomarca]
. o
. Anatomla Pat0|og|ca Frio Wercurio Solventes (Benceno, Toluneo, X
o Asistencia de
mSyTémlm [T— manscopajniod|  1Hor 1 3 |Posond Progio
e o de biopsias
+
Lun
030
TeonclogaMédico  |PracesadordeTedos |-eh0raoiode f2Hora I 1 |PosondPopin Delrid, - |Hs
Histatécnicas Guntes, diar
Ventlacion Mt Dep
4 Kikno Forzada " B200F028 3M" | derm
TecnclogoMedico | CanteenMizrdtomo E:ﬁ;’:‘:{gé@gma JHorss 1 1 Persond Frapio
! |TEma T ]
Delantal, 08003 17:30 Declantal, 030
TENSy Teendlogo . Ticidn de léminas Guantes, Hre. (1hor Guantes, His,
oo Bateiade Thoin |0 s Hoia ! 1 |PsonlPropie Oitoriode [ventlcion  [Mscals | daiagp. Vontlcitn [Miscails |
" Mercurio Forad "B IM" |Dependede  Hieno Forzada "B2007025 3M" | Dep
hédoo ) Eualusciéna o
[—— Macrosoopia desnuto debopsis H#2Hara 1 1 Person Propio
1 ansois
Pacidges Hmsenencs
TENS hivo de Pl vl o H#2Hora 1 1 Person Propio
" patdlges
TES, Tecndlogo . Regiti nerna de Dicuido de
Moo, Secrtaia | PPOSPn GBS | bpaas | VRN ! 3 Parcond Fropin Cabono Delntal, 1 hora pros. o
1| Comprimido WD Guantes lirea
Eiminatidn y
CantiodeProgesad | TR0 &
T e | alohales valolde

TENE, Tecndlon
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Anexo 2. Pauta de seguimiento medidas de control informes ambientales.

Serviclode
Salud

o SERVICIO DE SALUD VALPARAISO SAN ANTONO
sl HOSPITAL CLAUDIO VICURA
MEDICIONES AMBIENTALES D.S. N°5%4
Seguimiento medidas de control informes ambientales
ESTABLECIMINTO:
[AREA O UNDAD:
RESPONSABLE DEL AREA: I : q
FECHA DEEY ALUACION:
(OBSERY ACIONSS: FECHA:
_ ] . PLAZODE | RESPONSABLEDELAS
¥ AGENTEEYALUWADO WEDIDAS CORRECTIVAS Y RECOMENDACIONSS MEXODEVERRCACKN | o e | wEoRaS FECHA SEEUNIENTO
1 AGENrEgEgAGEgBm LAS QUE ESTAN EN EL INFORME DEIST [FOTOGRAFIASINFORMES

Plazo de cumplimiento: Corto (1-3 Meses) - Mediano (6-12 Meses) - Largo (Més de 12 meses)

Inspeccionado por: Responsable del Area :

Cargo: Cargo:

Unidad: Unidad:

Fecha: Fima |Fecha: " Fma

Anexo 3. Planificacion de Capacitaciones internas anuales
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Radiaciones ionizantes

Capacitaciones anuales
Agentes de Riesgo

Imagenologia

Pabelldn

Dental

Traumatologia (En Pabellén)

Endoscopia (En Pabellén)

Oxido de etileno

Esterilizacion

Citotdxicos

Maternidad

Enfermeras/os CAE ( Aplicacion en Box 3° piso)

Xileno y
Formaldehido

Anatomia Patoldgica
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Anexo 4. Hoja de Registro de Capacitaciones sobre Exposicion a Agentes HCV

Centro de Costo Prevencion de Riesgos
Hospital Claudio Vicuiia

Programa de Prevencion de Riesgos

LISTADO DE ASISTENCIA

Induccion[] Capacitacion [ Charla seg. [] Otros O
Temas:
Realizado por:
Fecha: / /2017
Hora: a hrs.
Unidad:
NOMBRE RUT Area/ unidad FIRMA

CC Prevencion de Riesgos
Hospital Claudio Vicuna
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Anexo 4.1. Hoja de Registro de Capacitaciones sobre Exposicién a Agentes IST

ORIGINAL IST

cut
HEGISTHO DE CAPACITACIUN
Nombre de fa Capacitacion_| 4-wlicacien tro 20(8
Curso linario Charla Nota:
0A Empresa_|% |Otra | 1, Sexo: F: Fem

Nombrey fima del facilitador| Sayuee  Wusch : m ;‘ W Tan 2. Nosse debe i
Y : =21 6\.000: 1 2 57
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Anexo 5. Pauta de supervision de elementos de proteccion personal.

Lista de Chequeo

Inspeccion de Uso y Estado

Elementos de Proteccion Personal Uso Individual

Version: 001_2018

Codigo Intemo:PR_MATRIZ EPP_INSP_USO ESTADO

Fecha Vigencia: 2 afios

Goblerno de Chile.
SERVICIOUNIDAD FECHA
SUPERVISOR DEL AREA CARGO
Verificatidn de USO Verificacion de Estado EPP
Elemento de Proteccién Evaluado Nombre Funcionario que utiliza EPP Medidas Correctivas Plazode implementacion
Utiliza |No Utiliza Observaciones Optimo | Deficiente Observaciones
REALIZADO POR FRMA FECiA
CARGD
FECHA
INFORMADO A FRMA
CARGD
(OBSERVACIONES

Instructivo de llenado

1. Completar con la informacion correspondiente al servicio y/o unidad inspeccionada
12. Completar con el Nombre del EPP Identificado para Inspeccionar

3. Marca con una x la verificacion del uso detectado del EPP. Si el funcionario no lo usa adecuadamente registrar en observaciones.

14 Marca con una X laverificacion del Estado detectado del EPP

5. Completar con el nombre del funcionario al cual se le inspecciona el EPP

6. Completar con el Puesto de trabajo del funcionarioal cual se le esta inspeccionando el EPP

7. Completar con las medidas Correctivas generadas en base a loinspeccionado, EJ: Cambio de EPP, Reposicion, instruccion sobre uso correcto, etc.
8. Completar con fecha de la Implementacion de la medida correctiva

9. Completar con Observaciones identificadas

110. Completar con los datos del funcionario que realiza la inspeccion y el que revisa.
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Anexo 6 Reglamento Uso de Dosimetro
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HOSPITAL CALUDIO VICUNA SAN ANTONIO
C.R.RECURSOS HUMANOS
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Toda persona ocupacionalmente expuesta debera portar, durante su jornada de trabajo, un
dosimetro personal destinado a detectar y registrar las radiaciones ionizantes que pudiera
recibir, el gue sera proporcionado por el Hospital cada vez que sea necesario (D. S. N" 3/85,
articulo No4 del MINSAL, gue aprueba reglamento de "Proteccion radiologica de instalaciones
radiactivas").

El dosimetro es de uso personal e intransferible.

El dosimetro debe ser utilizado por un periodo no mayor a tres meses. Cuando se entregue el

nuevo dosimetro para el siguiente periodo se dara como plazo maximo 5 dias habiles para

entregar el antiguo al supervisor de cada servicio, quien los entregara al encargado de
proteccion radiologica del Hospital, de locontrario se amonestara con anotacion de demerito.

Es responsabilidad de cada uno de los funcionarios entregar los dosimetros en el periodo de

recambio establecido a los supervisores de cada servicio.

En caso de extravio, robo o dafio del dosimetro se debera informar a encargado de proteccion

radiologica quien solicitara nuevo dosimetro. Si el dosimetro es extraviado en mas de 3

oportunidades consecutivas, se evaluaran posibles sanciones informando a Ia direccion del

Hospital.

El dosimetro debera ser usado solamente en el servicio al cual pertenece dentro del Hospital

Claudio Vicufia, no en otros lugares.

El dosimetro debe colocarse en |a parte de |a vestimenta mas cercana al haz principal de

radiacion, segun Ia zona del cuerpo gue este potencialmente mas expuesta durante las

operaciones a realizar, y no debe ubicarse en otros lugares diferentes, siempre debe ir en I3

En caso que |a persona use delantal plomado, debe considerarse:

a) Sieldelantal plomado cubre Ia zona donde se encuentra ubicado el dosimetro, este debe
dejarse bajo el delantal, EL DOSIMETRO QUEDARA BAJO EL DELANTAL PLOMADO.

b) Si el delantal plomado no cubre la zona donde se encuentra ubicado el dosimetro, este
debe dejarse en igual posicion; EL DOSIMETRO NO QUEDARA BAJO EL DELANTAL
PLOMADO.

El dosimetro debe dejarse, fuera de las horas de trabajo, en lugares alejados de la zona de

radiaciony donde no ex:stan excesnvas condncnones de humedad temperatura o contaminantes

quimicos. Queda es 1

10- El encarado de proteccion raa‘ iolégica distribuira los informes doslmetncos rec:budos por la

CCHEN a todos los servicios, l0s cuales deberan ser informados y dados a conocer por el jefe de
servicio a todos los funcionarios ocupacionalmente expuestos, los que deberan firmar una
copia del informe.
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Anexo 7. Formulario solicitud dosimetro nuevo.
ANTECEDENTES DEL USUARIO

Servicio de Dosimetria Personal Externa - CCHEN

Por favor, llene el formulario en el PC, y envielo por corr-e o subalo al Portal de Negocios.
(*) Indica informacion imprescindible.

(*) Apellido paterno (*) Apellido materno (*) Nombres

(*)Fecha de nacimiento: (*)RUT Nacionalidad
Chilena

Profesion:

(*)Actividad

(para la cual se solicita control dosimétrico): Rad iologia

(*)Direccion particular:

(*)Ciudad: Fono:
CONTROL DOSIMETRICO ANTERIOR: Si: No:
Si Si:

EMPLEADORES ANTERIORES con los cuales tuvo control dosimétrico:

Razo6n social Desde Hasta

(*)FUENTE(s) RADIACTIVA(s) con que trabajara (a llenar por oficial de proteccion

radioldgica, o de prevencion de riesgos) (*) Categoria radiol6gica

Rayos X (voltaje del tubo): 110 _kV Primera / Segunda / Tercera
Rayos gama (de is6topos): Primera / Segunda / Tercera
Otras: Primera / Segunda / Tercera

(*) TIPO(s) DE DOSIMETRO(s) QUE USARA (marque con una X) (Desde noviembre, 2013, ya no ofrecemos
dosimetria con peliculas, como en el ex- PD5-FILM).

PD-3 PD-3 ANILLO
TLD-100 TLD-600/700 TLD-100

X
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Anexo 8. Planilla seguimiento, recambio e informe de resultado dosimétrico (documento
virtual)
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CONTROL DOSIMETRICO ANO 2017
MINISTERIO DE SALUD
SERVICIO DE SALUD VALPARAISO SAN ANTONIO
HOSPITAL CLAUDIO VICUNA SAN ANTONIO
C.R. RECURSOS HUMANOS
C.C.UNIDAD SALUD OCUPACIONAL
Fml
Ene-Feb MarAbr
I HAGENOLOGIA
PERIODO 1 PERIODO 2
FUNCIONARIO(A) T[I’g:n::E(;r[:‘I%O DESDE HASTA CAMBIO T[I’g:n::E(;r:I%O DESDE HASTA CAMBIO
ACEITUNO URZUA EMILIO PD3 | 13981 |11-01-2017{11-03-2017 Ok PD3 | 18643 |17-03-2017| 17-05-2017 Ok
ACIARES AMPUERO CLAUDIO PD3 | 13478 11-01-2017{11-03-2017 Ok PD3 | 14822 |17-03-2017] 17-05-2017 Ok
AMBIENTAL MAMOGRAFIA PD3 | 15447 111-01-2017]11-03-2017 Ok PD3 | 22703 |17-03-2017] 17-05-2017 OK
AMBIENTAL SCANNER PD3 | 10537 [11-01-2017]11-03-2017 Ok PD3 | 25774 117-03-2017] 17-05-2017 Ok
ARANDA ARANDA FRANCISCO PD3 | 18922 |11-01-2017]11-03-2017 Ok PD3 | 26502 |17-03-2017] 17-05-2017 Ok
ARRIOLA ALVAREZ KATERINA PD3 9113 111-01-2017{11-03-2017 Ok PD3 | 13940 |17-03-2017 17-05-2017 | Licencia Médica
BAEZ ALFARO GASTON PD3 | 19319 [11-01-2017]11-03-2017 Ok PD3 | 14201 |17-03-2017] 17-05-2017 Ok
BASTIAS VALDES DENISSE PD3 | 21008 |11-01-2017]11-03-2017 Ok PD3 | 22205 |17-03-2017] 17-05-2017 OK
CASTILLO AZOCAR LUIS PD3 | 25427 111-01-2017]11-03-2017 Ok PD3 | 16977 |17-03-2017] 17-05-2017 Ok
CASTRO MUNOZ EDUARDO PD3 8681 [11-01-2017{11-03-2017 Ok PD3 4555 |17-03-2017{ 17-05-2017 Ok
CATALAN VERA PAOLO
CESPEDES QUIJADA FELIPE PD3 | 17668 |11-01-2017]11-03-2017 Ok PD3 | 26060 |17-03-2017] 17-05-2017 Ok
CORTES HERRERA CLAUDIO PD3 | 12189 [11-01-2017]11-03-2017 Ok PD3 | 18715 |17-03-2017] 17-05-2017 Ok
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Anexo 9. Hoja solicitud licencia operacion equipo de rayos.

HOSPITAL CALUDIO VICURA SAN ANTONED
C.R. RECURSOS HUMANDS
S G UNIDAD SALUD OOUPACIONAL

FhiL

FORMUILARIO DE SQLICITUD LICENCIA DE OPERACION EGUIFQ DE RADIOL OGIA

HOSPITAL CLAUDIO VICUNA

L. ANTECEDENTES GEMERALES:

NOMBERES

APELLIDOS

RUT

FECHA NACIMIENTO

DIRECCION PARTICULAR

TELEFONO PARTICULAR

IL DATOS HISTORICOS DEL FUNCIONARIO:

ANO DE INGRESO AL HOSPITAL

ANOS QUE LLEVA UTILIZANDO DOSIMETRO

III. DOCUMENTOS OBLIGATORIOS PARA ADJUNTAR:

*Documentos para licencia por primera vez.
+ Documentos solo para renovacion de licencia.

*FOTOCOPIA CARNET DE IDENTIDAD

*FOTOCOPIA TITULD PROFESIONAL

*EN CASC DE TECNICOS ADEMAS ADJUNTAR CERTIFICADO DE IDONEIDAD DEL
CARGO FIRMADO POR JEFE SERVICIO

*FOTOCOPIA DE DIPLOMA DEL CURS0O PROTECCION RADIOLOGICA

+ Fotocopia de resoluddn de licencia anterior

FIRMA FUNCIONARIO FIRMA JEFE SERVICIO
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Anexo 10. Hoja de certificado de idoneidad del cargo.

MINISTERTD DE SALUD

SERVICEO DE SALUD VAL PARAISO SAN ANTONIO
HOSPITAL CLAUDIO VICUNA SAN ANTORIO

CR. SERVICIOS DEAPOYD DEAGNOSTICO ¥ TERAPEUTICO
C.C IMAGEROLOGIA

Fecha: de __  del2015.

CERTIFICADO

Certifico que elfundonario Sr. RU
Técnico Paramédico, cumple con los requisitos de idoneidad requeridos para el manejo de
equipos de rayos en fundones de desempefio.

Se otorga el presente documento para tramites de obtencidn de Licencia de
Operador de Equipos de Rayos.

Sin otro particular, saluda atentamente a usted

Nombre completo / firma Nombre completo/ firma
Jefe de servido Encargado Proteccidn radioldgica
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Anexo 11. Formulario de rechazo examen de Salud. (Vigilancia epidemiologica IST)

RECHAZO EXAMEN DE SALUD OCUPACIONAL

Y.,

que me desempencen la Empresa. .

B2l CAED 8. s

determine MO EFECTUAR el exsmen de.
programado gor el la Unidad de Sajud Ocupacionsal del Instituta de Seguridad del
Trabajo, en | marga dal Programa de Vigilancia Epidemisidgica por exposicion a

—_ T
Comprendo |as implicancias qua ests decision v libero de tods responsabilidad z

la Empresa vy al Instituto de Seguridad dal Trabalo,

FIRMA

T N W de 20
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Anexo 12. Lista de seguimiento de funcionarios expuestos

NOMINA DE TRABAJADORES EXPUESTOS EN ESTERILIZACION

ESTABLECIMIENTO Hospital Claudio Vicufia RUT
DIRECCION Carmen Guerrero 945 AGENTE/RI Oxido de Etileno
AREA/SECCION Esterilizacion RUT
FECHA ene-19 EMAIL
N2 PELLIDO PATERN APELLIDO MATERNO NOMBRE PUESTO DE TRABAJO
1|ALARCON SEPULVEDA MONICA ELENA TENS
2| ARANIS ROMERO JANINA ANDREA TENS
3|ARRIBAS MENARES ANDREA JOSE JEFE CC ESTERELIZACION
4|BARRERA HERNANDEZ MARIANA LORETO TENS
5| CARRASCO AGUERO ROMYNNA ALEJANDRA TENS
6{ HERNANDEZ GONZALEZ CAROLINA ANDREA TENS
7| MORALES VALDEBENITO RODRIGO TENS
8| PENA CASTILLO XIMENA TENS
9RIQUELME OJEDA SANDRA DEL CARMEN TENS
10[VALDENEGRO ~ |MENDEZ LORENA DE LOS ANGELES TENS
11|VALDERRAMA | ALVAREZ FRANCHESCA TENS
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12. Formulario de control de cambio

NuUmero de edicién

Cambios Fecha

Firma




